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положвнив л}1
об Фбщем собрагпии трудового коллектива

|. 0бгцие полоясения

1 .1. Фбщее ообрание нленов тудового коллектива (далее _ Фбщее собрание,) йБ0} г.
йагадана ''€Ф1]1 с }|{й.]х|ч15' (дапее _ 11|кола) яв.,1яется органом оамоуправления.
!.2. 8бщее собрание ооздается в целях развития и оовер1понствования образовательл*ой

деятельности 11}кольт, а также рао|пирения коллегиа.]1ьньтх' демократинеоких форм
упразления на основапии 9отава |11колы.
1 .3. Фсновной задачей Фбщего ообрания является коллегиальное ре|шение ва)кнь!х
вопрооов жизнедеятельнооти трудового котьтектива 11]коль:.

! .4. Фбщее ообрание работает в тесном контакте о дршими орга,{ами 1пколь']ого
оамоуправления, а также о различнь!ми оргавизациям'.1 и ооциальнь1ми инотитгами вне
|[1коль:, явля}ощимися социа.'|ьнь|ми партнёрами в ре!1лизации образовательных целей и
задач |]]кольт.

1 .5. 3 овоей деятельнооти Фбщее ообрание руководствуетоя дейотвующим
законодательотвом' }отавом |_[[кольт.

||. |(омпетенцця

0бщее собрание имеет право:
2.1. Раосматривать нову}о редакци!о уотаза. изменения и дополнения в !став |[кольл.
2.2. Ф6су'л<лать и принимать:
_ }тверщдать правила внугреннего трудового распорядка !пколь! по предот{влени|о
директора:
- |1ригтимать }став, внооить пред-!{о)кения и изменения в пего;
- [{ринимать ретпе|{ия о }!еобходимости закл}очения ко!]лективного договора;
_ |1ринимать ре|пение о ооздании €овета рулового коллектива д]'! ведения коллективных
переговоров по волрооам з{1к.,]к)чеяия коллективного договора и контроля за его
вь|г!олне|{ием:
- |1ринимать проект коллективвого договора;
- 8ьтдвигать предложеЁия о ооздании комиссии по трудовь1м опорам' о1!ределять
численнооти и срок ее полномоиия' избирать членов комисоии (це менее 7 иеловек);
- 8ьцвигать коллективнь]е требовапия и избирать !1ол|{омоч}{ь1х представителей д.тля

участия в разре!пенпи щудового спора;
- ,{елегировать предотавление интереоов члевов тудового коллектива первитной
профсотозной орг{}низа]]ии,
- 8нооить предложения {:о улуч!пе|{и1о условий охраны труда и безог:асного пребыва*ия
всех участяиков образователь]{ого процесоа.
2.3. 3аолутпивать отнёт директора 11[кольт о вь]полнении ко',1лективного договора.
2.4. Азбирать полномочнь1х представителей для проведения конеультаций о

:цми}|истрацией 11[кольт по вопросам принятия лок!1льнь1х }|ормативнь1х актов,
оодержащих }|ормы трудового права, 14 

',]'я 
учаот''я в разре1шении коллективт1ого

трудового с']ора.



2.5' 3ьцвигать кандидатов в !правлятощий совет []колы один раз в год.

|[[. (остав и порядок работьп

3.1. 3 соотав Фбщего собрания входят вое оотрудпики, для которьгх 111кола является
освовнь{м местом работь:.
3.2. Фбщее ообрание собирается директором 1|[коль: не реже одного раза в течение
унебного года.
3.3. 3неояередной созь!в Фбщего ообрания моясет произойти тло щебоватхито дирекгора
[].|колы или по за'{влени}о 1/3 членов Фбщего ообрания подавному в пиоьменном видо.
3'4. Фбщее собратие свитаетоя правомочным, если на нем прио}тствует не менее дв}х
третей списо.тного оостава работ!{иков [1]колы и не менее половинь! из }1их

прого]!осовало' 8 слу*ает разегтства голосов 1|раво ре|па!ощего голоса имеет председат'е'|ь
Фбщего ообрания.
3.5. Фбщее ообрание ведет предоедатель, избираемьтй из !|исла участников. }{а Фбщем
ообрат]ии избираетоя также оекретарь' которь:й ведет вс1о документаци]о и сдает ее в

архив в устш]овленном порядке. |{редседатель и оекретарь 6бщего со6рания избиршотоя
ороком на один г{ебнь]й год.
3.6. Ретпения Фбщего собрания, принятые в предел€й его полномочий и в соотвстствии с
зако}!одательотвом, после гвер'кдения его директоРом 11]коль: являются обязате]|ьнь1ми

для ио|толневи'| воеми учаотниками образовательного процесса.
3.7. Бсе ретшения Фбшего оо6рания своевреме11но доводятоя до сведения воех участников
образовательного процеоса.
3.8. Фбщее ообрание трулового коллектива не вправе вь|ступать от име}1|{ учре'(деяия.

!'!й'. !окумонтация и отнёт::осгь

4.|. 3аседапия Фбщего ообрания протоколиру|отоя. |{ротоколь: подпись1вшотся
председателем и секретарем.
4.2. ,{окументация Фбщего ообрания поотоянно хранитоя в делах 1[кольт и передаетоя по
акт.


